PREAMBULA

Partnerstwo Przepis na Muranow

Partnerstwo lokalne Przepis na Muranéw jest ruchem spotecznym zawigzanym
w marcu 2017 r. przez mieszkancow, organizacje i instytucje muranowskie.
Wspolnym celem jest ozywienie zycia kulturalnego i spotecznego osiedla oraz
informowanie o nim mieszkancéw, stwarzanie okazji do sasiedzkich spotkan,
zachecanie do zaangazowania we wspodlne dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnej i najblizszego otoczenia.

Partnerstwo dziata w oparciu o Porozumienie jako nieformalne zrzeszenie ludzi,
instytucji, przedsiebiorcow, ktorzy chcg sie lepiej pozna¢, wymienia¢ informacjami i
wspotdziatac, by osiedle stawato sie coraz bardziej przyjaznym miejscem. Chcemy
stworzy¢ kanaty informacji o programie wydarzen w dzielnicy, budowac¢ i odkrywaé
razem z mieszkancami tozsamosc¢ i zywag historie Muranowa. No i co najwazniejsze
dziata¢€ na rzecz dobra Muranowa i jego mieszkancow.

Partnerstwo zaprasza wszystkich chetnych do wspotpracy, ktérzy interesujg sie
wspotczesnoscig i historig Muranowa. Mile widziani sg zarbwno mieszkancy,

instytucje, organizacje pozarzgdowe i firmy.



Porozumienie Partnerstwa ,,Przepis na Muranéw”

1. Partnerstwo ,Przepis na Muranow” (dalej ,Partnerstwo”) jest dobrowolnym porozumieniem
zawartym pomiedzy instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, przedsiebiorcami oraz
osobami fizycznymi (zwanymi dalej ,Partnerami”), powotanym w celu realizacji praktycznych
dziatan na rzecz rozwoju Muranowa w Dzielnicach Wola i Srédmiescie m.st. Warszawy.

2. Celem Partnerstwa jest skonsolidowanie wiedzy i pracy rozproszonych pomiedzy
instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, przedsiebiorcami oraz osobami fizycznymi w
celu wspdlnego osiggania zamierzonych celdw, przyczyniajacych sie do rozwoju
spotecznosci Muranowa.

3. Cele szczegotowe Partnerstwa:

1) ozywienie zycia kulturalnego i spotecznego Muranowa;

2) angazowanie spotecznosci lokalnej, w tym aktywizowanie lokalnych lideréw, w
dziatania kulturalne i spoteczne;

3) diagnoza potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancow (poznanie mieszkancow,
dialog z nimi, wigczenie mieszkancow w prace koncepcyjne i realizacje pomystéw dla
Muranowa);

4) usprawnienie istniejgcych i wypracowanie nowych kanatéw komunikacji i informacji
dla Muranowa;

5) wypracowanie spdéjnej tozsamosci wizerunkowej Muranowa;

6) odkrywanie tozsamosci, zywej historii, utrwalanie pamieci o przesztosci Muranowa.

4. W pracach Partnerstwa mogg uczestniczy¢ podmioty, ktére:
1) zadeklarowaty che¢ aktywnego uczestniczenia w pracach Partnerstwa i realizacji
wspolnych celow;
2) akceptujg postanowienia niniejszego Porozumienia;
3) podpisaty deklaracje przystgpienia do Partnerstwa.

5. Partnerstwo jest formutg o charakterze spotecznym i non-profit.

6. Udziat w Partnerstwie nie powoduje zawigzania stowarzyszenia, spétki, ani innegj
organizacji; uczestnicy Partnerstwa przystepujg do niego dobrowolnie zachowujgc swojg
dotychczasowg autonomie.

7. Partnerstwo nie moze by¢ wykorzystywane do dziatan o charakterze politycznym,
religijnym, ani dyskryminujgcym.

8. Dla osiggniecia celow Partnerstwa uczestnicy:
1) uczestniczg w spotkaniach ogdlnych Partnerstwa i spotkaniach w grupach
tematycznych;
2) opracowujg, opiniujg, promujg i wdrazajg projekty o charakterze spotecznym,
kulturalnym i historycznym;
3) budujg wspdlnie zasady porozumienia miedzy sektorem obywatelskim, samorzgdu
lokalnego oraz sektorem biznesu;



4) wspottworzg wizerunek Partnerstwa.
5) Wspdlnie promujg projekty Partnerstwa na swoich mediach elektronicznych lub w
inny ustalony przez Partnerstwo sposob.

9. Uczestnicy Partnerstwa dziatajg zgodnie z zasadg partnerstwa, dobrowolnosci i réwnosci.

10. Realizacja projektéow Partnerstwa odbywa¢ sie bedzie na podstawie odrebnych
porozumien, okreslajgcych zakres praw i obowigzkéw uczestnikow biorgcych udziat w
realizacji danego projektu.

11. Partnerstwo realizowane jest w ramach spotkan ogdinych oraz spotkan w grupach
tematycznych.

12. Biezacg prace Partnerstwa koordynuje Zespdt Koordynujgcy; cztonkdéw Zespotu
Koordynujgcego wybierajg i odwotujg uczestnicy na spotkaniu ogélnym Partnerstwa zwykig
wiekszos$cig gtosow.

13. Do zadan Zespotu Koordynujgcego nalezy w szczegdlnosci:
1) zwotywanie spotkan;
2) przyjmowanie tematdéw do opiniowania;
3) monitorowanie wdrazania i funkcjonowania projektow Partnerstwa.

14. Uczestnik moze zrezygnowa¢ z udziatu w Partnerstwie w kazdym czasie poprzez
Ztozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

15. Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z udzialu w Partnerstwie na podstawie decyzji
pozostatych uczestnikow Partnerstwa, podjetej zwyktg wiekszoscig gtosdw na spotkaniu
ogolnym Partnerstwa w razie nieuczestniczenia w spotkaniach lub pracach Partnerstwa,
naruszania Porozumienia lub utrudniania prac Partnerstwa.

16. Porozumienie moze zosta¢ zmienione na podstawie decyzji uczestnikow Partnerstwa,
podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosdw na spotkaniu ogdinym Partnerstwa.

Kontakt:
Zapraszamy do kontaktu przez Facebooka "Przepisu na Muranow" lub przez e-mail:

przepisnamuranow@gmail.com



mailto:przepisnamuranow@gmail.com

Deklaracja przystapienia do Partnerstwa ,,Przepis na Muranéw”

Dazac do rozwoju osiedla Muranéw w Warszawie oraz dbajgc o dobro wspdlne jego mieszkancow
zgtaszam do udziatu w Partnerstwie nastepujgcego uczestnika:

(imie i nazwisko osoby fizycznej lub nazwa grupy, osoby prawnej, organizacji, instytucji,

a takze miejsce zamieszkania lub adres siedziby)

Przedstawicielem uczestnika w pracach Partnerstwa bedzie:

(imie, nazwisko i kontakt)

Oswiadczam, ze uczestnik zapoznat sie z postanowieniami Porozumienia Partnerstwa ,Przepis na
Muranéw” oraz zobowigzuje sie do przestrzegania jego postanowien, a takze do aktywnego udziatu w
pracach Partnerstwa, zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) wszyscy jesteSmy réwni;

2) mamy prawo do réznienia sie;

3) mamy prawo do informacji;

4) stosujemy zasade szczerych intencji;

5) dzielimy sie zasobami w miare mozliwosci (wzajemna pomoc);
6) mamy prawo do odmowy;

7) angazujemy sie (na tyle, na ile mozemy);

8) wspdlnie dzialamy na rzecz rozwoju Partnerstwa.

data i podpis
uczestnika bedgcego osobg fizyczng,
a w przypadku grupy, osoby prawnej, organizacji, instytucji

— osoby uprawnionej do reprezentowania



