
 

PREAMBUŁA 
 
 

Partnerstwo Przepis na Muranów 
 
 
 
Partnerstwo lokalne Przepis na Muranów jest ruchem społecznym zawiązanym 

w marcu 2017 r. przez mieszkańców, organizacje i instytucje muranowskie. 

Wspólnym celem jest ożywienie życia kulturalnego i społecznego osiedla oraz 

informowanie o nim mieszkańców, stwarzanie okazji do sąsiedzkich spotkań, 

zachęcanie do zaangażowania we wspólne działania na rzecz społeczności 

lokalnej i najbliższego otoczenia.  

Partnerstwo działa w oparciu o Porozumienie jako nieformalne zrzeszenie ludzi, 

instytucji, przedsiębiorców, którzy chcą się lepiej poznać, wymieniać informacjami i 

współdziałać, by osiedle stawało się coraz bardziej przyjaznym miejscem. Chcemy 

stworzyć kanały informacji o programie wydarzeń w dzielnicy, budować i odkrywać 

razem z mieszkańcami tożsamość i żywą historię Muranowa. No i co najważniejsze 

działać na rzecz dobra Muranowa i jego mieszkańców. 

Partnerstwo zaprasza wszystkich chętnych do współpracy, którzy interesują się 

współczesnością i historią Muranowa. Mile widziani są zarówno mieszkańcy,  

instytucje, organizacje pozarządowe i firmy.  

 

 

  



Porozumienie Partnerstwa „Przepis na Muranów” 

 

1. Partnerstwo „Przepis na Muranów” (dalej „Partnerstwo”) jest dobrowolnym porozumieniem 

zawartym pomiędzy instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, przedsiębiorcami oraz 

osobami fizycznymi (zwanymi dalej „Partnerami”), powołanym w celu realizacji praktycznych 

działań na rzecz rozwoju Muranowa w Dzielnicach Wola i Śródmieście m.st. Warszawy. 

 

2. Celem Partnerstwa jest skonsolidowanie wiedzy i pracy rozproszonych pomiędzy 

instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, przedsiębiorcami oraz osobami fizycznymi w 

celu wspólnego osiągania zamierzonych celów, przyczyniających się do rozwoju 

społeczności Muranowa.  

 

3. Cele szczegółowe Partnerstwa: 

1) ożywienie życia kulturalnego i społecznego Muranowa; 

2) angażowanie społeczności lokalnej, w tym aktywizowanie lokalnych liderów, w 

działania kulturalne i społeczne; 

3) diagnoza potrzeb kulturalnych i społecznych mieszkańców (poznanie mieszkańców, 

dialog z nimi, włączenie mieszkańców w prace koncepcyjne i realizację pomysłów dla 

Muranowa); 

4) usprawnienie istniejących i wypracowanie nowych kanałów komunikacji i informacji 

dla Muranowa; 

5) wypracowanie spójnej tożsamości wizerunkowej Muranowa; 

6) odkrywanie tożsamości, żywej historii, utrwalanie pamięci o przeszłości Muranowa. 

 

4. W pracach Partnerstwa mogą uczestniczyć podmioty, które: 

1) zadeklarowały chęć aktywnego uczestniczenia w pracach Partnerstwa i realizacji 

wspólnych celów; 

2) akceptują postanowienia niniejszego Porozumienia; 

3) podpisały deklarację przystąpienia do Partnerstwa. 

 

5. Partnerstwo jest formułą o charakterze społecznym i non-profit. 

 

6. Udział w Partnerstwie nie powoduje zawiązania stowarzyszenia, spółki, ani innej 

organizacji; uczestnicy Partnerstwa przystępują do niego dobrowolnie zachowując swoją 

dotychczasową autonomię. 

 

7. Partnerstwo nie może być wykorzystywane do działań o charakterze politycznym, 

religijnym, ani dyskryminującym. 

 

8. Dla osiągnięcia celów Partnerstwa uczestnicy: 

1) uczestniczą w spotkaniach ogólnych Partnerstwa i spotkaniach w grupach 

tematycznych; 

2) opracowują, opiniują, promują i wdrażają projekty o charakterze społecznym, 

kulturalnym i historycznym; 

3) budują wspólnie zasady porozumienia między sektorem obywatelskim, samorządu 

lokalnego oraz sektorem biznesu; 



4) współtworzą wizerunek Partnerstwa. 

5) Wspólnie promują projekty Partnerstwa na swoich mediach elektronicznych lub w 

inny ustalony przez Partnerstwo sposób.  

 

9. Uczestnicy Partnerstwa działają zgodnie z zasadą partnerstwa, dobrowolności i równości. 

 

10. Realizacja projektów Partnerstwa odbywać się będzie na podstawie odrębnych 

porozumień, określających zakres praw i obowiązków uczestników biorących udział w 

realizacji danego projektu. 

 

11. Partnerstwo realizowane jest w ramach spotkań ogólnych oraz spotkań w grupach 

tematycznych.  

 

12. Bieżącą prace Partnerstwa koordynuje Zespół Koordynujący; członków Zespołu 

Koordynującego wybierają i odwołują uczestnicy na spotkaniu ogólnym Partnerstwa zwykłą 

większością głosów. 

 

13. Do zadań Zespołu Koordynującego należy w szczególności: 

1) zwoływanie spotkań; 

2) przyjmowanie tematów do opiniowania; 

3) monitorowanie wdrażania i funkcjonowania projektów Partnerstwa. 

 

14. Uczestnik może zrezygnować z udziału w Partnerstwie w każdym czasie poprzez 

złożenie pisemnego oświadczenia o rezygnacji. 

15. Uczestnik może zostać wykluczony z udziału w Partnerstwie na podstawie decyzji 

pozostałych uczestników Partnerstwa, podjętej zwykłą większością głosów na spotkaniu 

ogólnym Partnerstwa w razie nieuczestniczenia w spotkaniach lub pracach Partnerstwa, 

naruszania Porozumienia lub utrudniania prac Partnerstwa. 

 

16. Porozumienie może zostać zmienione na podstawie decyzji uczestników Partnerstwa, 

podjętej bezwzględną większością głosów na spotkaniu ogólnym Partnerstwa. 

 

 

 

 

 

 

Kontakt:  
Zapraszamy do kontaktu przez Facebooka "Przepisu na Muranów" lub przez e-mail: 

przepisnamuranow@gmail.com 

 

 

  

mailto:przepisnamuranow@gmail.com


Deklaracja przystąpienia do Partnerstwa „Przepis na Muranów” 

 

Dążąc do rozwoju osiedla Muranów w Warszawie oraz dbając o dobro wspólne jego mieszkańców 

zgłaszam do udziału w Partnerstwie następującego uczestnika: 

 

 

……………………………………………...…………………………………………………………. 

(imię i nazwisko osoby fizycznej lub nazwa grupy, osoby prawnej, organizacji, instytucji, 

a także miejsce zamieszkania lub adres siedziby) 

 

Przedstawicielem uczestnika w pracach Partnerstwa będzie: 

 

……………………………............................................................................................................. 

(imię, nazwisko i kontakt) 

 

Oświadczam, że uczestnik zapoznał się z postanowieniami Porozumienia Partnerstwa „Przepis na 

Muranów” oraz zobowiązuje się do przestrzegania jego postanowień, a także do aktywnego udziału w 

pracach Partnerstwa, zgodnie z poniższymi zasadami: 

1) wszyscy jesteśmy równi; 

2) mamy prawo do różnienia się; 

3) mamy prawo do informacji; 

4) stosujemy zasadę szczerych intencji; 

5) dzielimy się zasobami w miarę możliwości (wzajemna pomoc); 

6) mamy prawo do odmowy; 

7) angażujemy się (na tyle, na ile możemy); 

8) wspólnie działamy na rzecz rozwoju Partnerstwa. 

 

 

……..………………………………………………… 

                                                                  data i podpis  

                         uczestnika będącego osobą fizyczną, 

                 a w przypadku grupy, osoby prawnej, organizacji, instytucji 

               – osoby uprawnionej do reprezentowania 

 

 


